
План работы по аттестации педагогических работников 

МБОУ «Гимназия №3» Чистопольского муниципального района  Республики Татарстан 

на 2020-2021 учебный год 

 

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по повышению 

профессиональной компетенции 

№ Содержание работы Сроки  Ответственные  

1. Об итогах аттестации педагогических работников 

гимназии  в 2020-2021 учебном году и задачах по 

аттестации на 2021-2022 учебный год 

сентябрь Абзянова М.Н., Горелова 

Н.П.  

2 Ознакомление педагогических работников  с новыми 

организационно-правовыми документами, 

регламентирующими проведение аттестации 

до 1 

октября  

Абзянова М.Н., Горелова 

Н.П. 

3 Организация работы по подготовке педагогов, не 

имеющих квалификационных категорий, к проведению 

аттестации на соответствие  занимаемой должности или, 

при наличии необходимых результатов деятельности на 

первую квалификационную категорию. 

сентябрь, 

ноябрь 

Горелова Н.П. 

4 Организация аттестации педагогических работников 

образовательных учреждений Чистопольского 

муниципального района в 4 квартале 2021 года 

сентябрь Абзянова М.Н. 

5 Участие в семинарах-практикумах для ответственных 

специалистов, обеспечивающих аттестацию 

педагогических кадров в образовательных организациях, 

о нормативно-правовых документах по аттестации 

педагогических работников образования. Проведение 

педагогической аттестации    в информационной системе 

«Электронное образование в Республике Татарстан» с 

учетом апробации нового порядка аттестации. 

в течение 

учебного 

года 

Горелова Н.П. 

6 Оформление стенда «Идет аттестация», обновление 

стенда по аттестации педагогических кадров с 

изменением региональных документов (нормативно-

правовые  документы, требования к категориям, 

перспективный план аттестации, списки, графики, 

образцы документов и т.д.) 

до 1 

октября 

Горелова Н.П. 

7 Месячник аттестуемого, сверка личных документов 

(личные дела, курсовая подготовка, профессиональная 

переподготовка, документ об образовании, 

аттестационные документы и т.д.) 

сентябрь, 

январь 

Горелова Н.П. 

8 Корректировка  списков  педагогических работников, 

которые подлежат обязательной аттестации на 

подтверждение соответствия занимаемой должности в  

2021-2022 учебном  году 

сентябрь, 

далее в 

течение 

года 

Абзянова М.Н., Горелова 

Н.П. 

9 Работа  с  Регламентом проведения 

оценки профессиональной деятельности (в том числе 

оценки знаний) для  педагогических работников,  

аттестуемых с целью подтверждения соответствия 

занимаемой должности. Об обеспечении соблюдения 

данного регламента председателями аттестационных 

комиссий  образовательных организаций в 2021-2022 

учебном году 

сентябрь, 

далее в 

течение 

года 

Абзянова М.Н., Горелова 

Н.П. 

10 Организация работы с педагогами  по вовлечению в  

инновационную работу, обобщению опыта работы на 

республиканском и всероссийском уровнях с целью 

подготовки на высшую квалификационную категорию. 

в течение 

года 

Абзянова М.Н., Горелова 

Н.П. 



 


